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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 119 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.1 

Περιφέρειες.2 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς.3 


ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

(ΐ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 4688/24.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις: α) των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, β του 
άρθρου 170 του Ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 
παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, δ) της παραγρά¬ 
φου 9 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ 


3 Φεβρουάριου 2014 

αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/118/26314/18.12.2012 και της ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ.1/33/4371/20.03.2013 εγκριτικών αποφάσεων της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 33/2006 
ΠΥΣ όπως ισχύει, αναφορικά με την πρόσληψη προσωπι¬ 
κού στο Δήμο Ρόδου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την 
καταπολέμηση της βίας στον άξονα 09» ΕΣΠΑ 2007-2013, 
της υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 4/2013 αριθ. πρωτ. 2/55931/23.05.2013 
ανακοίνωσης του Δήμου Ρόδου, η οποία ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε με το αριθμ. πρωτ. 8892/08.10.2013 έγγραφο 
του ΑΣΕΠ, προσλαμβάνονται με συμβάσεις εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που θα διαρκέσουν 
για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την ημερομηνία 
πρόσληψης, με δυνατότητα ανανέωσης της σύμβασης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑ¬ 
ΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑ¬ 
ΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

Καβάσιλα 

Τ σαμπίκα-Παρασκευή 

Νικήτας 

7721741010/16.12.2013 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

2 

Μητσογιάννης 

Παναγιώτης-Αντώνιος 

Κωνσταντίνος 

3577231245/16.12.2013 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

3 

Γ ιορδαμνή 

Τσαμπίκα 

Γ εώργιος 

1171021212/16.12.2013 

ΥΕ Φυλάκων 


Οι ως άνω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε 
αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Ρόδου: 2/98482/11.09.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 80603/3861/2013/20.01.2014) 

Με την υπ’ αριθμ. 45/09.01.2014 απόφαση του Δημάρχου Ρόδου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 
α) των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, β του άρθρου 170 του Ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 
του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, δ)της παραγράφου 9 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 
1/166/30209/20.12.2013 απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ όπως ισχύει, 
εγκρίνεται η ανανέωση των συμβάσεων τριών (3) ατόμων στο Δήμο Ρόδου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελ¬ 
ματικής ζωής», από τις 31.08.2013, ημερομηνία λήξης των προηγούμενων και για ένα (1) έτος, των κάτωθι: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Α. Δομή: Κ.Δ.Α.Π. Καλυθιών 

1 

Μουζουράκης 

Ηλίας 

Βασίλειος-Μιχαήλ 

1226483111/03.07.2013 

ΠΕ Νηπιαγωγός 

Β. Δομή: Παιδικός Σταθμός Καλυθιών 

2 

Γ αλατά 

Αναστασία 

Στέφανος 

5198816310/04.04.2013 

ΠΕ Νηπιαγωγός 

Γ. Δομή: Κ.Δ.Α.Π. Αρχίπολης 

3 

Παπανικόλα 

Ανθή 

Ιωάννης 

1271412678/04.04.2013 

ΠΕ Νηπιαγωγός 


Οι ως άνω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι παραπάνω να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου. 
(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Ρόδου: 2/119789/27.09.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 1689/126/20.01.2014). 


Με την υπ’ αριθμ. 684/06.12.2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Χίου Ν. Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ενός (1) έτους 
και με τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη 
λήξη του προγράμματος οι: Κυριαζή Αικατερίνη του Γε- 
ωργίου, ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, Γκόγκολα Βασιλική 
του Εμμανουήλ, ΠΕ Ψυχολόγων και Μονιώδη Μαρία του 
Κωνσταντίνου, ΠΕ Κοινωνιολόγων / Κοινωνικής Πολιτικής. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δ. Χίου για την 
κάλυψη της δαπάνης της πρόσληψης: 55317/04.10.2013), 
(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9912764675/05.12.2013, 
1569509164/05.12.2013 και 8120547919/05.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
81154/2806/30.12.2013). 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΧΡΙΣΤΙΑΝΑ ΚΑΛΟΓΗΡΟΥ 


Με την υπ’ αριθμ. 2270/13.11.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 5 του άρθρου 45 του Ν. 3979/2011 και τη 
σύμφωνη γνώμη του υπ’ αριθμ. 09/2013 πρακτικού του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων των ΟΤΑ Ν. Λέ¬ 
σβου, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Λέσβου, 
Νίκη Βαλελή του Δημητρίου, από τον κλάδο ΥΕ Καθα¬ 
ριστριών Εσωτερικών Χώρων, με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, που είναι σήμερα, στον 
κλάδο ΥΕ Κλητήρων του Δήμου Λέσβου, σε προσω¬ 
ρινή προσωποπαγή θέση, με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου, η οποία συνίσταται με 
την ανωτέρω απόφαση του Δήμου Λέσβου. Ταυτόχρο¬ 
να με την ολοκλήρωση της προαναφερόμενης μετά¬ 
ταξης, καταργείται η αρχική θέση (ΥΕ Καθαριστριών 
Εσωτερικών Χώρων) με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου, που κατείχε η προαναφερόμενη 
υπάλληλος στον Δήμο Λέσβου. Η δαπάνη μισθοδοσίας 
της ανωτέρω υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογι¬ 
σμό οικονομικού έτους 2013 του Δήμου Λέσβου και θα 
καλυφθεί από τους Κ.Α. 10.6021 (Τακτικές αποδοχές, 
Επιδόματα, κ.λπ.) και 10.6052.0001 (Εργοδοτικές εισφο¬ 
ρές ΙΚΑ, έκτακτου προσωπικού) στους οποίους υπάρ¬ 


χει εγγεγραμμένη σχετική πίστωση, σύμφωνα με το υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 94063/13.11.2013 έγγραφο του Τμήματος 
Λογιστηρίου της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Λέσβου. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
1268/98/20.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Διευθυντής Διοικητικού Οικονομικού Β. Αιγαίου 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΛΑΪΤΖΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 1553/31.12.2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151,152 και 160 του Ν. 3584/2007, λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση του Τσιμισίρη Παράσχου του 
Μιχαήλ, Κλάδου ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων με βαθμό Β', κα¬ 
τόπιν της από 31.12.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 03.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9222259311/03.01.2014) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
1079/81/09.01.2014) 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
ΜΑΡΙΑ ΦΛΙΝΤΡΗ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 84/1336/30.12.2013 απόφαση του Προ¬ 
έδρου του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του Δήμου Κα¬ 
στοριάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76 και 77 του Νόμου 3584/2007, και της με 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15.12.2011 εγκυ¬ 
κλίου του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, την από 29.4.2013 αίτηση 
της Φιλημέγκα Μαρίας του Θωμά για τη μετάταξή της 
από τον κλάδο ΥΕ16 Βοηθητικών Εργασιών (Προσωπικού 
Καθαριότητας) στον κλάδο ΔΕ32 Μαγείρων με εμπειρία, 
το αριθμ. πρωτ. 992/19.09.2013 πιστοποιητικό υπηρε¬ 
σιακών μεταβολών του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής 
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Προστασίας, Αλληλεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του 
Δήμου Καστοριάς, από το οποίο προκύπτει ότι η ανωτέ¬ 
ρω υπάλληλος διορίστηκε με την υπ’ αριθμ. 14/24.07.1996 
(ΦΕΚ 133/τ.Ν.Π.Δ.Δ./07.08.1996) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Κρατικού Παιδικού Σταθμού Δισπηλιού 
Καστοριάς και επομένως έχει συμπληρώσει τη διετή δο¬ 
κιμαστική υπηρεσία, το υπ’ αριθμ. 4/05.09.2013 πρακτικό 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κα¬ 
στοριάς, το οποίο περιλαμβάνει την υπ’ αριθμ. 22/2013 
απόφασή του, σύμφωνα με την οποία γνωμοδοτεί θετικά 
για την μετάταξη της Φιλημέγκα Μαρίας του Θωμά, από 
τον κλάδο ΥΕ16 Βοηθητικών Εργασιών (Προσωπικού κα¬ 
θαριότητας) στον κλάδο ΔΕ32 Μαγείρων με εμπειρία, την 
υπ’ αριθμ. πρωτ. 447/29.04.2013 Βεβαίωση του Προέδρου 
του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής Προστασίας, Αλλη¬ 
λεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του Δήμου Καστοριάς, 
η οποία βεβαιώνει ότι η υπό μετάταξη υπάλληλος εκτε- 
λούσε καθήκοντα Μαγείρισσας στον Παιδικό Σταθμό 
Οινόης και Κολοκυνθούς για διάστημα πάνω από δύο 
χρόνια, την υπ’ αριθμ. πρωτ. 626/10.06.2013 Βεβαίωση 
Προέδρου του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας, Αλληλεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του Δήμου 
Καστοριάς, για την ύπαρξη Πιστώσεων στον Προϋπολογι¬ 
σμό Οικονομικού έτους 2013 και τη διαβεβαίωση για πρό¬ 
βλεψη ανάλογων πιστώσεων στους προϋπολογισμούς 
των επόμενων ετών, την υπ’ αριθμ. πρωτ. 519/21.05.2013 
Βεβαίωση Προέδρου του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής 
Προστασίας, Αλληλεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του 
Δήμου Καστοριάς, ότι η υπό μετάταξη υπάλληλος δεν 
είναι η μοναδική υπάλληλος του κλάδου ΥΕ Βοηθητικών 
Εργασιών (Προσωπικού Καθαριότητας) στο Νομικό Πρό¬ 
σωπο Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης, Παιδείας 
και Αθλητισμού του Δήμου Καστοριάς, την υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 1015/11.10.2012 Βεβαίωση Προέδρου του Νομικού 
Προσώπου Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης, Παι¬ 
δείας και Αθλητισμού του Δήμου Καστοριάς, σύμφωνα 
με την οποία δεν συντρέχει κώλυμα διετίας και παρα¬ 
μονής της στην Υπηρεσία βάσει ειδικής διάταξης, τον 
Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Νομικού 
Προσώπου, οποίος έχει δημοσιευθεί στο ΦΕΚ 2917/τ. 
Β718.11.2013 και σύμφωνα με τον οποίο υπάρχουν τρεις 
(3) κενές οργανικές θέσεις ΔΕ Μαγείρων στον Οργανισμό 
του Νομικού Προσώπου, και βάσει όλων των υπόλοιπων 
στοιχείων του φακέλου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος του Νομικού Προσώπου Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Παιδείας και Αθλητισμού του Δήμου Κα¬ 
στοριάς, Φιλημέγκα Μαρία του θωμά, από την κατηγορία 
ΥΕ16 Βοηθητικών Εργασιών (Προσωπικού καθαριότητας), 
σε κατηγορία ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ32 
Μαγείρων με εμπειρία, με βαθμό Δ', σε κενή οργανική 
θέση, επειδή έχει τα νόμιμα και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 67436/3960/20.01.2014). 

Η Γενική Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 4245/15.01.2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λαμιέων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007 (Φ.Ε.Κ. Α' 


143/28.06.2007), 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. Α' 
87/7.06.2010), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Λαμιέων, Αγγελή Ιωάννη 
του Γεωργίου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ-Χειριστών 
Μηχανημάτων Έργου με βαθμό Γ', κατόπιν της από 
29.11.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 13.11.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απ’ το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5295612387/14.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης ©εσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 493/9867/21.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 4246/15.01.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Λαμιέων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007 (Φ.Ε.Κ. 
Α' 143/28.06.2007), 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 
Α' 87/7.06.2010), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Λαμιέων, Τσα- 
ντήλα Δήμητρας του Ανδρέα, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου 
ΔΕ-Διοικητικού με βαθμό Γ', κατόπιν της από 30.12.2013 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 12.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απ’ το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 142399847/15.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης ©εσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 492/9861/21.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΑΛΛΙΩΡΑΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. οικ. 21843π.ε/20.01.2014 διαπιστωτική 
πράξη του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 153 και 156 του 
Ν. 3528/2007, το υπ’ αριθμ. 15/12.12.2013 πρακτικό του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, καθώς και την 
υπ’ αριθμ. οικ. 53844/10.07.2013 παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γ ενικού 
Γ ραμματέα» στους Προϊσταμένους των οργανικών μο¬ 
νάδων αυτής (ΦΕΚ 217/Β'/16.08.2013), λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου Αγαθονικιάδου 
Δήμητρας - Πελαγίας του Γεωργίου, του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών - Γραμματέων με Γ' Βαθμό, λόγω πνευ¬ 
ματικής ανικανότητας που δεν επιτρέπει την άσκηση 
άλλων καθηκόντων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 8322238712/20.01.2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Γ ενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 155/3.12.2013 απόφαση Δημάρχου 
Έδεσσας Νομού Πέλλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 163 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν. 3584/2007 - 
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ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/7.6.2010) καθώς και της περί¬ 
πτωσης 1 της υποπαραγράφου ΣΤ.1. της παρ. ΣΤ. του 
πρώτου άρθρου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 22/Α712.11.2012), 
προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Ορισμένου Χρόνου, μέχρι τη λήξη της θητείας 
της τρέχουσας δημοτικής περιόδου, ο Σαμαρέντσης 
Κων/νος του Αναστασίου, πτυχιούχος του Τμήματος 
Πολιτικών Έργων Υποδομής της Σχολής Τεχνολογικών 
Εφαρμογών του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύμα¬ 
τος Πατρών, ως Ειδικός Συνεργάτης στο Δήμο Έδεσσας. 
Στον ανωτέρω ανατίθεται: η παροχή συμβουλευτικών 
υπηρεσιών και ενημέρωση σε ΟέματαΈργων Υποδομής 
του Δήμου, η επεξεργασία προτάσεων προς τις αρμό¬ 
διες υπηρεσίες για την υλοποίηση προγραμμάτων, η 
συνεργασία με την Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών και 
Πολεοδομίας για την επεξεργασία εισηγήσεων και προ¬ 
τάσεων και η συνεργασία με όλες τις υπηρεσίες για θέ¬ 
ματα συναφή με το αντικείμενο της ειδικότητας και ότι 
άλλο του ανατεθεί. 

Σχετικά: 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικού Τμήματος της Διεύθυνσης 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Έδεσσας: 34320/29.11.2013) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1131219623/3.12.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης: 16319/30.12.2013) 

Με την υπ’ αριθμ. 156/33392/3.12.2013 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Έδεσσας Νομού Πέλλας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 161, 167 του Κώδι¬ 
κα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 
(Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), των άρθρων 58 
και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010) καθώς και 
του άρθρου 12 παράγραφος 4 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/Α711-4.2012), διορίζεται ο Δαλκαλίτσης Γεώργιος του 
Αλεξάνδρου, πτυχιούχος του Τμήματος Εφαρμοσμένης 
Πληροφορικής του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (ημερο¬ 
μηνία κτήσης πτυχίου: 17.12.1996), σε θέση μετακλητού 
Γενικού Γραμματέα στο Δήμο Έδεσσας Νομού Πέλλας. 

(Αριθμ. βεβ. Δήμου Έδεσσας για την πρόβλεψη της 
προκαλούμενης δαπάνης: 34321/29.11.2013) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9738118121/3.12.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης: 16318/23.12.2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 
Κ. ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 


Με την υπ’ αριθμ. 1156/46755/09.12.2013 πράξη Δημάρ¬ 
χου Δέλτα, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου 
Δέλτα, Πέτσου Αντώνιου του Νικολάου, κλάδου ΥΕ Ερ¬ 
γατών με βαθμό Δ', την 29.11.2013, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του λόγω συ- 
νταξιοδότησης. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1102635123/29.11.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης 92865/15.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 8849/99388/02.12.2013 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α728.06.2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), καθώς και τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/ 
Α702.02.2012) γίνεται δεκτή η αίτηση παραίτησης του 
υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Κατσιούρα Πέ¬ 
τρου του Αγγέλου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου, κλάδου ΤΕ Μουσικών με βαθ¬ 
μό Β' και λύεται η υπαλληλική σχέση του με τον Δήμο 
την 02.12.2013, ημερομηνία υποβολής της αίτησης πα¬ 
ραίτησής του λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1277115495/02.12.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης 92758/02.12.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 8850/99390/02.12.2013 πράξη Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, 152 και 160 του (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), των διατάξεων του άρθρου 34 του 
Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ/Α7226/27.10.2011), καθώς και τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 
07.06.2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης, Πασχάλη Ευγενίας του Χριστόδουλου, κλάδου ΥΕ 
Βοηθητικού Προσωπικού με βαθμό Γ', την 02.12.2014, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραί¬ 
τησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2412219109/02.12.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης 92752/16.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 8763/98848/04.12.2013 πράξη Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151, 152 και 160 του (Ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/ 
Α728.6.2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 και του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Κοκκινιώτη Ψικάκου 
Κωνσταντίνας του Φιλίππου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού με 
βαθμό Β', την 03.12.2013, λόγω παρέλευσης διμήνου από 
την ημέρα υποβολής της αίτησης παραίτησης της ανω¬ 
τέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5939211128/04.12.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης 92394/15.01.2014) 

Με την υπ’ αριθμ. 1954/06.12.2013 πράξη Δημάρχου 
Αμπελοκήπων-Μενεμένης Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 Ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728.06.2007), καθώς και τις διατάξεις των 
άρθρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707.06.2010), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής 
σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Αμπελοκήπων-Με¬ 
νεμένης, Ζηγκόπη Γεωργίου του Χρήστου, κλάδου ΤΕ 
Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων Μηχανικών με βαθμό Β' την 
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06.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9315116120/09.12.2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης 92367/15.01.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 166/30.12.2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου του Δήμου Έδεσσας Νομού Πέλλας, που έχει εκδο- 
θεί βάσει των διατάξεων του άρθρου 152 του Ν. 3584/ 
2007, διαπιστώνεται η από 23.12.2013 αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου ΤΟΥΡ- 
ΤΟΥΡΗ ΠΕΤΡΟΥ του ΧΡΗΣΤΟΥ, κλάδου ΠΕ Πολιτικών - 
Μηχανικών, με Βαθμό Γ', λόγω υποβολής της από 

23.12.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησής του (ημερο¬ 
μηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 6.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8511622583/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Οράκης: 54/14.1.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 167/31.12.2013 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου του Δήμου Έδεσσας Νομού Πέλλας, που έχει εκδο- 
θεί βάσει των διατάξεων του άρθρου 152 του Ν. 3584/ 
2007, διαπιστώνεται η από 31.2.2013 αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου ΤΣΩΝΗ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ, κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού, με Βαθμό Β, λόγω υποβολής της από 31.12.2013 
δεύτερης αίτησης παραίτησής του (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 6.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6258401796/31.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Οράκης: 53/14.1.2014). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


Με την υπ’ αριθμ. 1170/51998/31.12.2013 απόφαση του 
Δημάρχου Παγγαίου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 
160 του Ν. 3584/2007, όπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 
οικ. 53844/10.07.2013 (ΦΕΚ 2017/Β'/2013) απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα- 
κεδονίας-Θράκης, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση μετά την από 30.12.2013 2η αίτηση παραίτησης του 
υπαλλήλου του Δήμου Παγγαίου Περκουλίδη Ιωάννη 
του Αλεξάνδρου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕΙ Διοι¬ 
κητικών με βαθμό Β'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 13.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1008096117/02.01.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Οράκης: 485/20.1.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 24642/30.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θάσου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 160 του 
Ν. 3584/2007, όπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 53844/ 

10.7.2013 απόφαση (ΦΕΚ 2017/Β'/16.8.2013) απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 


σχέση μετά την από 27.12.2013 2η αίτηση παραίτησης 
του υπαλλήλου του Δήμου Θάσου Τζόλα Αντωνίου του 
Αναστασίου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 15 Δημο¬ 
τικών Εισπρακτόρων με βαθμό Γ'. (Ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 10.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1001154532/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης: 176/17.1.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 24640/30.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θάσου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 160 του 
Ν. 3584/2007, όπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 53844/ 

10.7.2013 απόφαση (ΦΕΚ 2017/Β'/16.8.2013) απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση μετά την από 27.12.2013 2η αίτηση παραίτησης 
της υπαλλήλου του Δήμου Θάσου Μακαρίου Μαρίας 
του Ευαγγέλου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕΙ Διοι¬ 
κητικού με βαθμό Β'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 10.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1271036149/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-θράκης: 159/17.1.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 24639/30.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θάσου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 160 του 
Ν. 3584/2007, όπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 53844/ 

10.7.2013 απόφαση (ΦΕΚ 2017/Β'/16.8.2013) απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση μετά την από 27.12.2013 2η αίτηση παραίτησης 
της υπαλλήλου του Δήμου Θάσου Ααγουμτζή Ευαγγε¬ 
λίας του Αθανασίου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού με βαθμό Β'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 10.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6110811230/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-θράκης: 156/17.1.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. 24638/30.12.2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θάσου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 151, παρ. 5 του 152 και 160 του 
Ν. 3584/2007, όπως ισχύουν και την υπ’ αριθμ. 53844/ 

10.7.2013 απόφαση (ΦΕΚ 2017/Β'/16.8.2013) απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλι¬ 
κή σχέση μετά την από 27.12.2013 2η αίτηση παραίτη¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Θάσου Βλαχομανώλη 
Μαρίας του Γεωργίου, κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού με βαθμό Γ'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 10.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6049829341/30.12.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης: 178/17.1.2014). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος ΤΤΑ και ΝΠΔΔ 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 
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Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην περίληψη της υπ’ αριθμ. 90706/12.12.2013 ταυτά- 
ριθμης διαπιστωτικής πράξης του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, περί 
αυτοδίκαιης λύσης υπαλληλικής σχέσης της Χαλκιά 
Παγώνας του Ιωάννη, η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1498/23.12.2013/τ.Γ', σελ. 4η (10934), στήλη Α', τελευταία 
παράγραφος, διορθώνεται 

ο εσφαλμένος αρ. Βεβαίωσης διαγραφής από το 
Μητρώο Ανθρωπίνου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 
«1061311110/12.12.2013» 

στον ορθό «4711481395/12.12.2013». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας-Θράκης) 

-♦- 

Π ΕΡΙΦΕΡΕΙΕ Σ 

( 2 ) 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 95420/35004/26.9.2013 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κρήτης και του Προέδρου του Τεχνικού 
Επιμελητηρίου Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 246 του Ν. 3852/2010 και κατόπιν 
της από 24.10.2012 αίτησης της ενδιαφερόμενης, καθώς 
και της θετικής γνωμοδότησης: α) του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου της Περιφέρειας Κρήτης (πρακτικό 14ο/2012) και 
β) του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Ν. Αττικής για 
θέματα προσωπικού Τ.Ε.Ε. και Ο.Α.ΣΠ. (πρακτικό 1ο/2013), 
μετατάσσεται η Τζιρίτα Γεωργία του Εμμανουήλ, υπάλ¬ 
ληλος του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας/Τμήμα Ανα¬ 
τολικής Κρήτης (Ν.Π.Π.Δ.), με σχέση Εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, που υπηρετεί σε προσω¬ 
ποπαγή θέση ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών με βαθμό Γ', 
σε κενή οργανική θέση με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών 
της Περιφέρειας Κρήτης, με το βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ του Υπουργείου Εσωτερικών 9552/ 
24.12.2013). 

(Αριθμ. εγκριτικής απόφασης της ΠΥΣ 33/2006, του 
Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ./17533/10.9.2013). 

Ο Περιφερειάρχης Ο Πρόεδρος του Τεχνικού 
Κρήτης Επιμελητηρίου Ελλάδος 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

(3) 

ΤΑΜΕΙΟ ΠΑΡΑΚΑΤΑΘΗΚΩΝ ΚΑΙ ΔΑΝΕΙΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 4251/17.1.2014 διαπιστωτική πράξη 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμείου 
Παρακαταθηκών και Δανείων που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 147,148 παρ. 1 και 5 και 156 του 
Υπαλληλικού Κώδικα, που κυρώθηκε με το Ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26Α79-2.2007), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του Τόλιου Ιωάννη του Γεωργίου (ΠΕ1/Β) υπαλ¬ 
λήλου της Κεντρικής Υπηρεσίας του Τ.Π. και Δανείων, 
κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, του κλάδου 
Διοικητικού - Οικονομικού, με βαθμό Β' και Μ.Κ. (5), από 
30.12.2013, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 


παραίτησής του. (πρώτη αίτηση παραίτησης με αριθ. 
πρωτ· 149520/16.12.2013). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1911720484/16.1.2014). 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΑΛΕΞ. ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την υπ’ αριθμ. 3505/12.12.2013 απόφαση του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δα¬ 
νείων, που ελήφθη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
70 - 73 του Ν. 3528/2007 σε συνδυασμό με τη παρ. 5 του 
άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 και ύστερα από την παροχή 
της θετικής γνώμης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου (συνε¬ 
δρίαση 585/28.11.2013), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
της Κεντρικής Υπηρεσίας του Τ.Π. και Δανείων με βαθ¬ 
μό Ε' ΜΑΚΡΗ ΕΛΕΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ από τον κλάδο ΔΕ2 
Προσωπικού Η/Υ κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης (Δ.Ε) στον κλάδο μόνιμου Προσωπικού ΠΕ2 της κατη¬ 
γορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Π.Ε.), με τον ίδιο 
βαθμό και πλεονάζοντα χρόνο αυτόν που έχει διανυθεί 
στο βαθμό αυτό από την ημερομηνία κτήσης του τίτλου 
σπουδών μέχρι την ημερομηνία συνεδρίασης του Δ.Σ., 
ήτοι τέσσερις (4) μήνες και δεκαεννέα (19) ημέρες, και 
Εισαγωγικό Μισθολογικό Κλιμάκιο Μ.Κ.(Ο). με ταυτόχρο¬ 
νη μεταφορά της θέσης που κατέχει επειδή έχει όλα τα 
απαιτούμενα από το νόμο τυπικά προσόντα. 

Για την κάλυψη του κόστους μετάταξης της ως άνω 
υπαλλήλου υπάρχει επαρκής πίστωση στους ΚΑΕ μι¬ 
σθοδοσίας του προϋπολογισμού του Τ. Π. και Δανείων 
για το τρέχον έτος [σχετ. η υπ’ αριθμ. 5817/16.1.2014 
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών (Δ2) 
του Τ.Π. και Δανείων], 

Με την υπ’ αριθμ. 3505/1/12.12.2013 απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του Ταμείου Παρακαταθηκών και 
Δανείων, που ελήφθη σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 70 - 73 του Ν. 3528/2007 σε συνδυασμό με τη 
παρ. 5 του άρθρου 35 του Ν. 4024/2011 και ύστερα από 
την παροχή της θετικής γνώμης του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου (συνεδρίαση 585/28.11.2013), μετατάσσεται η μό¬ 
νιμη υπάλληλος της Κεντρικής Υπηρεσίας του Τ.Π. και 
Δανείων με βαθμό Γ' ΓΚΛΕΖΟΥ ΕΛΛΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ 
από τον κλάδο ΔΕΙ Διοικητικού -Λογιστικού κατηγορίας 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε) στον κλάδο μόνιμου 
Προσωπικού ΠΕΙ Διοικητικού - Οικονομικού της κατη¬ 
γορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Π.Ε.), με τον ίδιο 
βαθμό και πλεονάζοντα χρόνο αυτόν που έχει διανυθεί 
στο βαθμό αυτό από την ημερομηνία κτήσης του τίτλου 
σπουδών μέχρι την ημερομηνία συνεδρίασης του Δ.Σ., 
ήτοι τρεις (3) μήνες και είκοσι μία (21) ημέρες, και Εισα¬ 
γωγικό Μισθολογικό Κλιμάκιο Μ.Κ. (0), με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει επειδή έχει όλα τα 
απαιτούμενα από το νόμο τυπικά προσόντα. 

Γ ια την κάλυψη του κόστους μετάταξης της ως άνω 
υπαλλήλου υπάρχει επαρκής πίστωση στους ΚΑΕ μι¬ 
σθοδοσίας του προϋπολογισμού του Τ.Π. και Δανείων 
για το τρέχον έτος [σχετ. η υπ’ αριθμ. 5817/16.1.2014 
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών (Δ2) 
του Τ.Π. και Δανείων], 

Ο Πρόεδρος κ.α.α. 

Ο Αντιπρόεδρος 

X. ΜΗΤΡΕΝΤΣΕΣ 
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ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
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Με την υπ’ αριθμ. Φ00/22283/22.01.2014 απόφαση της 
Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικού Προσωπικού της 
Διοίκησης του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, διαπιστώνεται η αποχώρηση 
από την υπηρεσία του Ιδρύματος της ΤΣΙΧΛΑΚΙΔΟΥ 
ΜΑΡΙΑΣ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, υπαλλήλου με βαθμό Γ' του 
κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ από τις 15 ΙΑ¬ 
ΝΟΥΑΡΙΟΥ 2014 επειδή κατά την ημερομηνία αυτή έγινε 
αυτοδίκαια αποδεκτή η υπ’ αριθμ. 710/15.01.2014 δεύτε¬ 
ρη αίτησή της «περί παραιτήσεως από την υπηρεσία» 
και οπότε σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 148 και 
του άρθρου 156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική της σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5261299510/22.01.2014). 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΖΑΜΠΕΤΑΚΗ 
-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 108043/19.12.2013 πράξη του Διοικητή 
του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
148 και 156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια από τον 
Οργανισμό η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλή¬ 
λου του εκπαιδευτικού προσωπικού Θηβαίου Δημήτριου 
του Χρήστου του κλάδου ΠΕ 17 ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ με Α' 
Βαθμό και Μ.Κ. 4 μέχρι την 31.10.2011 και με κατάταξη 
την 1.11.2011 (Ν. 4024/2011) στο βαθμό Β' (ημερ. λήψης 
20.6.2004) και Μ.Κ. ΠΕΒ3 κατόπιν της από 2.12.2013 δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησής του (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 8.11.2013.) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2178116897/27.12.2013). 


(Αριθμ. εγκρ. Υπ. Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας 44582/2418/13.1.2014.) 

Με την υπ’ αριθμ. 108611/20.12.2013 πράξη του Διοικη¬ 
τή του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμι¬ 
κού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 148 και 156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
από τον Οργανισμό η υπαλληλική σχέση της μονίμου 
υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού Τόλη Μα¬ 
ρίας του Δημητρίου του κλάδου ΠΕ 18 ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ 
ΛΟΙΠΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ Τ.Ε.Ι. με Α' Βαθμό και Μ.Κ.8 μέχρι 
την 31.10.2011 και με κατάταξη την 1.11.2011 (Ν. 4024/2011) 
στο βαθμό Γ' (ημερ. λήψης 24.2.2006) και Μ.Κ. ΠΕΓ3 κα¬ 
τόπιν της από 18.12.2013 δεύτερης αίτησης παραίτησής 
της, (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 2.12.2013.) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1198949512/23.12.2013). 

(Αριθμ. εγκρ. Υπ. Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας 44769/2419/13.1.2014). 

Ο Διοικητής 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΜΠΑΤΖΟΓΛΟΥ 
-♦- 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 500100/17.1.2014 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Γενικού Γραμματέα του Ελληνικού Οργανισμού 
Τουρισμού η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 148 και 156 του Νόμου 3528/2007, λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου, 
Χριστογεώργου Χρήστου του Ευριπίδη, της κατηγορίας 
ΔΕ, του κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, με βαθμό Β' 
και μισθολογικό κλιμάκιο Ιο την 13.1.2014 ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2811594317/17.1.2014). 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
ΠΑΝΟΣ ΛΕΙΒΑΔΑΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοωή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ωπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ^τ) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήί1ρ://νννννν.βί.9Γ - β-πιαΝ: ννθόηΐ3δ1βΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* Ο 3 Ο Ο 1 190302140008* 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































